Uchwata Nr 5.29.2017
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej

w Warszawie
z dnia 28 lutego 2017 roku

w sprawie: zmiany zatacznika do Uchwaty Nr 261/K/2011 Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Warszawie z dnia 27 wrzesnia 2011 roku w sprawie
regulaminu organizacyjnego Regionalnej Izby Obrachunkowej w
Warszawie

Na podstawie art.18 ust.1 pkt5d ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 roku o
regionalnych izbach obrachunkowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 561)
- Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Warszawie uchwala, co nastepuje:

§1

W zataczniku do Uchwaty Nr 261/K/2011 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w
Warszawie z dnia 27 wrzesnia 2011 roku w sprawie regulaminu organizacyjnego
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Warszawie wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) W Dziale IV Rozdziat 6 otrzymuje brzmienie:

Rozdziat 6
Obstuga Prawna lzby

§ 56

1. Obstuge Prawng Izby zapewnia zatrudniony w Izbie radca prawny lub kancelaria
prawna.

2. Do zakresu zadan Obstugi Prawnej nalezy $wiadczenie pomocy prawnej, a w
szczegolnosci:

1) obstuga posiedzen Kolegium Izby,

2) wydawanie na wniosek Prezesa Izby opinii prawnych w sprawach
rozpatrywanych przez Kolegium i sktady orzekajace oraz w kazdej innej sprawie
zwigzanej z dziatalnoscig Izby,

3) informowanie Prezesa Izby i Kierownika Biura o zmianach w obowigzujgcym
stanie prawnym w zakresie dziatania Izby,

4) analiza obowigzujacych przepiséw prawa i orzecznictwa sadowego dla potrzeb
biezacej dziatalnosci Izby,



5) wystepowanie w charakterze petnomocnika lzby przed sadami i urzgdami,

6) przygotowanie zawiadomienia do organow écigania o ujawnionych
podejrzeniach popetnienia przestgpstwa lub wykroczenia,

7) sporzadzanie pism procesowych, w tym skarg do sadow administracyjnych i
odpowiedzi na skargi,

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Prezesa lIzby.

3. Opinii prawnej wymagaja w szczegolnosci sprawy dotyczace:

1) wydania aktu prawnego przez Prezesa Izby,

2) zaciggania przez Izbe zobowiazan finansowych,

3) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy bez wypowiedzenia,

4) udzielenia pracownikowi kary porzadkowej, przewidzianej przepisami prawa
pracy.

4. Cztonkowie Kolegium oraz kierownicy komorek organizacyjnych zwracajg sie o

uzyskanie opinii prawnej za posrednictwem Prezesa lzby.

2) skresla sie § 56 a;

3) §7 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie ,Obstuga Prawna”;

4) w § 7 ust. 3 opis do liter ,RP” otrzymuje brzmienie ,Obstuga Prawna”;

5) § 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie ,Pracg Obstugi Prawnej kieruje Prezes Izby”;

6) § 32 ust. 4 pkt 5 otrzymuje brzmienie ,Obstuga Prawna”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




